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本日のアジェンダ

1

11:30 開会挨拶
2023年活動報告

12:00   法人会員ご紹介
乾杯ー懇親会開始

13:20   閉会挨拶

13:30   退場



誰もが自律的なキャリアを築ける世の中へ

2023/1/10

2023年
活動報告
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フリーランス協会のビジョンとミッション
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誰もが自律的なキャリアを築ける世の中へ
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会員規模
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より多くの、より多様なフリーランスの声を集めるため、

調査票配布対象者の拡大を目指しています (会員総数）(一般会員数）

※2023年12月31日現在

（有料会員、無料会員、SNSフォロワー） （有料会員） （提携コワーキングスペース含む）

102,121人
会員総数

238社
法人会員数

16,161人
一般会員数

会員総数

102,121

一般会員数

16,161

会員総数：実態調査の調査票配布対象者となる母集団
一般会員数：当協会の運営を年会費で支える有料会員数
法人会員数：ベネフィットプラン提供や市場創出で連携する企業数

直近1年間（2022年12月末～2023年12月
末）

会員総数 21,661人 増
一般会員数 3,362人 増
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2023年に新規入会していただいた法人会員
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昨年は法人入会の審査基準を厳格化し、賛助会員93社、協力会員145社（うち提携コワーキング107社）
となっています。
今年は既存法人会員とのコラボレーションやサービス開発により一層注力して参ります。

2023年10月 2024年1月2023年7月

2023年4月2023年1月

Thank YOU!!!
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ベネフィットプラン一覧
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無料会員でも使える
スタンダードベネフィット一覧

一般会員だけが使える
プレミアムベネフィット一覧
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プロジェクト活動実績
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政策提言プロジェクト
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政策提⾔Tm

フリーランス新法、インボイス導入に伴う報酬適正化、法人登記における代表者住所の非公開化、
労災保険の特別加入制度の拡大、雇用型副業の労働時間通算など様々なテーマで活動して参りました。
労災保険は特別加入団体の設置要件と会員ニーズ次第で、加入受付を検討してまいります。

▲4/28 朝日新聞朝刊 ▲5/18 毎日新聞朝刊

▲9/26 日経ニュースプラス９

9/28 公明党税制調査会▶

▲3/1 NHKおはよう日本

▲7/19、26 テレビ東京「ミライの歩き方」▲4/27 フリーランス新法の記者会見

フリーランス新法

インボイス対策 法人登記における代表取締役住所の非公開
化

◀5/8 自民党新しい資本主義実行本部

◀5/28 スタートアップ議連

▲パブコメ募集は1/25まで
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政策提言プロジェクト
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調査・⽩書Tm

「フリーランス白書2024」に向けた調査は2回に分けて実施し、2024年3月までに公開します。
6～7月：スキルアップと労災保険に関するニーズ

10～11月：インボイスの影響、フリーランス新法、フリーランス同士の取引実態、業務起因の負傷・通院経験

▼インボイス制度による影響に関しては、2023年12月に集計速報を発表しました。

▲NHK ニュースほか複数メディアで報道されました
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IBM SkillsBuildの提供
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スタンダードベネフィットの「IBM SkillsBuild」「Udemy for SKillsBuild」は高いアクティブ率で好評！
厚労省がキャリコンサルタント有資格者向けに提供する研修の一環として、
フリーランスや副業で働く人のキャリア支援をテーマにした新たな研修の開発に協力しました。

キャリア支援プロジェクト キャリア⽀援 Tm

フリーランス協会会員のユーザーは
学習アクティブ率が常に70％超

（国内外求職者の平均アクティブ率35％）

毎回大変好評な主催セミナーも
2024年も続々開催予定！

厚労省のキャリアコンサルタント向け研修

近日公開予定
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主に副業解禁した大手企業を対象に、キャリア自律支援の従業員向け研修を実施しています。
実際のロールモデルに触れ、従業員の皆さまが自律的な働き方を考えるきっかけづくりとして好評です。
副業解禁の実態や知見をシェアするため、副業解禁企業担当者のインタビューもフリパラで連載中！

キャリア支援プロジェクト パラキャリ推進 Tm

ご相談いただく内容例 提供サービス

これまでの導入企業例 副業解禁担当者インタビュー連載
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ジョブ創出プロジェクト 求⼈ステーションTm

プロ人材・副業人材活用の相談窓口「求人ステーション」の認定事業者は22社28サービスに。
日本商工会議所との連携をはじめ、全国各地でフリーランス活用推進の講演も実施中。

労働者性の判断基準を解説する
「偽装フリーランス防止のための
手引き」を作成し審査事項に追加

2023年度認定マッチング事業者 2023年度版カオスマップ
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ジョブ創出プロジェクト アワード Tm

第5回「フリーランスパートナーシップアワード2023」の最終選考をIPF2023の中で行い、
700票を超える一般投票と特別審査員の髙橋俊介さん、浜田敬子さんの審査に基づき、受賞者が決定しました！

各プロジェクトのストーリーを
漫画化し多くの共感・反響も

いただきました！
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地方創生プロジェクト
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3年目となる徳島県の関係人口創出事業や、美しい伊豆創造センター（DMO）との連携のほか、
全国各地の自治体からフリーランス協会会員向けの広報周知をご依頼いただいています。

ワーケーション推進Tm
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メディア運営

フリーランスの基礎力を高める漫画、ワンランク上の活躍を目指すノウハウ、人物インタビュー、書籍

や映画のレビュー、占い、レシピなど、人気連載が定着。

おかげさまでnoteのフォロワーも2,200人を超え、note公式でもたびたびピックアップされています！

フリパラ編集Tm
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イベント運営
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11月1日は「いいひとりの日」＝キャリア自律の日！
４年ぶり2回目の開催となる IPF2023（Independent Power Fes） をたくさんのご参加とご協力のもと
無事に、盛況に終えることができました。ご参加くださった皆さま、ありがとうございました！
2024年も11月1日（金）に原宿（WITH原宿ホール）にて開催予定です！

IndependentPowerFes

https://lp.freelance-jp.org/ipf2023/
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イベント運営
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2023年はスナック曲がり角の出張出店で、全国9カ所を行脚しました！
2024年も全国の会員の皆さまにお会いできることを楽しみにしています！

スナック曲がり⾓

東京

神戸

福岡大阪

徳島

逗子 那覇宮古島

仙台
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宜しければこちらも併せてご覧ください
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https://blog.freelance-jp.org/20240105-20464/

2023年の振り返りと2024年のご挨拶

https://note.com/frepara/n/n9a4d4c54b15d

https://blog.freelance-jp.org/20240105-20464/
https://note.com/frepara/n/n9a4d4c54b15d
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小さな声を大きな声へ

国内最大規模の
フリーランスネットワーク

一般会員数 会員総数

2021年3月 4期末 6,909人 46,945人
2022年3月 5期末 10,078人 64,874人
2023年3月 6期末 16,800人 107,000人
2026年3月 10期末 30,000人 400,000人

フリーランス人口*
の10%

フリーランス・副業ワーカーの声を代弁する存在たり得るために、
2024年も会員・フォロワーの皆さまのお役に立てるよう尽力し、

より多くの、より多彩な声を拾えるネットワークの拡大に努めてまいります

フリーランスの
声を集める

社会に届ける

制度設計に
協力する

事実を周知する

* 2020年のフリーランス人口 462万人

予測 予測

目標 目標



誰もが自律的なキャリアを築ける世の中へ

本日ご参加の
法人会員ご紹介
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参加企業一覧（18社、かな順）
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アン・コンサルティング株式会社
株式会社イーウェル
WooGWay株式会社
会計バンク株式会社
株式会社クオリティ・オブ・ライフ
一般社団法人グラミン日本
Zoom Video Communications,Inc
損害保険ジャパン株式会社
デル・テクノロジーズ株式会社
東京反訳株式会社
株式会社バーニャカウダ
パーソルホールディングス株式会社
フリー株式会社
宮﨑雅大税理士事務所
株式会社メタップスホールディングス
株式会社MEDIKLECT
株式会社ラボル
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